
 
 

Notulen MR vergadering 29 November 2011 
 

Plaats: Maarsbergen 
Aanwezig: Hans Dibbets Lindenhorst,,  Marien Groenenveld, Maarsbergen,. 
Afwezig: Anco (les verplichtingen), 
 

1.) Opening. 
Hans opent de vergadering. 
 

2.) Mededelingen 
• Dhr. Jan van Beek is met ontslag gegaan en heeft daarom zijn lidmaatschap voor de Mr. Opgezegd. 
• In navolging van de opzegging van Jan, is vanuit het bevoegd gezag gesteld dat het volgende lid van 

Eikenstein moet komen. Er is inmiddels binnen Eikenstein een oproep gedaan. Hierop heeft een 
medewerker gereageerd. Is daarop geïnformeerd, echter heeft geen toetreding toegezegd. Hierop is 
wederom via de vestigingsmanager tijdens de teamvergadering de oproep nog eens gedaan. Nu, 
vanwege de reorganisatie en de bijkomende gevoeligheid, is de prioriteit wat verschoven. Om nu de Mr 
zo snel mogelijk compleet te maken, is via de directeur SO, tijdens de GMR vergadering van 29 
november een extra verzoek gedaan tot ondersteuning.  

• Actueel op dit moment in de GMR is de verkiezing van nieuwe leden voor de Rvt. Tevens zal 
binnenkort een wervingcampagne komen om de leden voor de GMR te werven. 

• Vanuit de GMR is een brief uitgegaan waarin wordt geappelleerd aan de bedenkingen welke er zijn over 
het handelen van het college van bestuur, in zake het aanstellen van twee medewerkers 
(beleidsmedewerker en een secretaresse) 

• De GMR heeft ruimte gekregen om inbreng te hebben ten aanzien van het strategisch beleidsplan. 
Spoedig zal hier informatie over vrijkomen. 

 
3.) Extra agenda punten. 

Geen. 
 

4.) Concept notulen 21 juni 2011 
Vastgesteld. 

 
5.) -  MR bezetting: Via de secretaris GMR is duidelijk geworden dat de leerlingen, betrokken bij de 

leerlingenraad, voor specifiek leerling (geleding) aangaande zaken, kunnen aanschuiven tijdens de Mr - 
vergadering. Deze leerlingen vertegenwoordigen op deze manier de leerling geleding van de MR de 
Sprong. Uiteraard kunnen zij ook meerdere bijeenkomsten bijwonen. 

 
- Begroting 2011 – 2012 

De bespreking leverde twee belangrijke vragen op. 
1.) Hoe kan de locatie gebruik maken van de gelden die zijn opgebouwd met de post afschrijvingen? 
2.) In eerdere begrotingen stond een post waaruit duidelijk werd, dat er voorzieningen waren voor een 

specifieke medewerker. Deze medewerker heeft recht opgebouwd om aan het eind van zijn 
loopbaan extra betaling te ontvangen op grond van adv rechten uit het verleden. Hoe zit dit nu? 

Verder zijn er nog wat aantekeningen welke door de voorzitter tijdens de GMR vergadering ter sprake 
zullen worden gebracht. 
 

- Functiemix 
Kort wordt stil gestaan bij de functiemix. Dit onderwerp kwam ter sprake omdat de gedachte heerste dat 
er weer een ronde van LC vacatures zou zijn. Dit is niet zo, daar er de vorige ronde ruimer is ingezet en 
daarmee ruimschoots in voldaan aan de wettelijke regels. 

 
- Activiteitenplan. 

Omdat de Mr qua omvang minder zaken ter instemming en advies heeft, streeft de MR vergadering er 
naar het activiteitenplan hierop aan te passen. De volgende vergadering zal dit prioriteit krijgen op de 
agenda. 
 

- Actualiteiten van dit moment. 



• Inspectie bezoek Maarsbergen:. De inspectie heeft niet zo’n positieve indruk achter gelaten. Het rapport 
is binnen en zal worden opgevraagd door de MR. Betrokkenen binnen Maarsbergen hebben ontzettend 
hun best gedaan en ervaren dit als een domper op het verzette werk. 

• Op handen zijnde fusie Lindenhorst / Almata: De informatie hierover komt via de mail van de inrichting 
en van de vestigingsmanager. Duidelijk is, dat op niet al te lange termijn meer zaken duidelijk worden. 
Inmiddels zijn een groot aantal medewerkers van de inrichting weg, is een groep (tijdelijk) gesloten en 
is het aan onze bestuurder om binnen de OGA alvast draagvlak te creëren voor mogelijke integratie van 
de school van Almata met de Sprongafdeling van Lindenhorst. 
Hoe ver de ontwikkelingen zijn is ons nog niet bekend. Hierover zal de voorzitter schriftelijk vragen 
stellen bij de directeur SO. 

 
- Behandeling extra agendapunten. 

Geen. 
 

b.)  mededelingen/ info MR leden bespreken. 
Geen 

 
6. Ingekomen stukken. 
1. Info Mr blad van de AOB(uitgedeeld) 
2. Brochure scholing van de AOB(uitgedeeld) 
3. Mailbericht van secretariaat GMR PO betreft toetreding leerlingen/ouders medezeggenschap 

 
 
7. Rondvraag. 

Geen vragen. 
 

8. Afsluiting. 
Hans bedankt Marien voor zijn inbreng en aanwezigheid. Volgende vergadering op 17 januari 2012 
 
Actielijst. 
Wie Wat Wanneer  
Marien / Hans Actualiseren 

activiteitenplan 2011- 
2012. 

17 jan. 2012  

Hans Schriftelijk vragen 
stellen situatie 
Lindenhorst 

Z.s.m.  

Hans Vragen begroting en 
aantekeningen 
bespreken tijdens GMR 
vergadering 

10 jan 2012  

Hans Vervolg actie op bericht 
GMR over leden 
(G)MR 

Z.s.m.  

Hans Opvragen kopie 
inspectierapport 
Maarsbergen 

Z.s.m.  

    
    
 

 


